
   
 

 山东大学教师职务申报资格条件 
(2016 修订版) 

 

高校教师系列各类型各级职务申报均应满足以下资格条件： 
 

基 

本 

资 

格 

条 

件 

师德条件 
爱国守法，教书育人，严谨治学，为人师表。符合思

想政治和职业道德要求，遵守山东大学学术纪律。 

高等教师资格 取得高等教师资格证 

学历学位条件 

本科及以上学历，1960 年 1 月 1日及以后出生的人员

申报高级职务者一般应具有博士学位或本学科最高学位。

申报副高级职务，其中：思政课、公共外语、艺术、体育

技能型教师取得硕士学位，法语、德语、西班牙语博士在

读视为符合条件。 

职称外语条件 
能够熟练运用一门外国语进行专业实践和国际交流；

通过全国职称外语等级考试或符合我校职称外语免试条件 

考核要求 近三年年度考核均为合格及以上 

海外访学经历 
自 2013 年 9 月 1日及以后新聘教师申报高级职务须有

一学年（不少于 10 个月）的海外学习、研究经历。 

任职 

年限 

助教 获得硕士学位 

讲师 

获得博士学位 

获得硕士学位后担任初级职务满 2 年；获得双学士学

位后担任初级职务满 3年 

获得学士学位后担任初级职务满 4年 

副教授 

担任中级职务满 5年 

获得博士学位后任中级职务满 2 年；博士后出站来校

人员任中级职务 

教授 担任副高级职务满 5年 

其他否决条件 

一、新聘教师未完成学校规定的教师培训，不能申报高一

级职务； 

二、受警告及以上处分者，受处分期间不能申报高一级职务； 

三、近三年内出现以下情况者不能申报高一级职务： 

1．违背学术道德和学术不端行为（由校学术委员会认定）； 

2．出现严重教学事故（由本科生院、研究生院认定）。 



 

附：职称外语免试条件 

（一）符合下列条件之一的可不参加职称外语考试 

1．具有国家教育行政部门认定的海外留学经历，并取得海外硕

士学位申报中级职务或取得海外博士学位申报高级职务的人员； 

2．独立出版过外文专著、译著的人员； 

3．入选“百千万人才工程”国家级人选，享受国务院或省政府

特殊津贴的人员，国家或省有突出贡献的中青年专家； 

4．援藏、援疆或受政府派遣驻境外工作一年以上，在援助或境

外工作期间申报专业技术职务资格的人员； 

5．从事外国语言文学教、研工作的教师； 

6．申报各系列初级职务的人员。 

（二）任现职期间符合下列条件之一的申报高一级职务可不参加

职称外语考试 

1．取得 WSK（英语笔试总分 55 分及以上、听力 18 分及以上、

口试 3分及以上，日语/俄语笔试总分 60 分及以上、口试 3分及以上；

德语笔试 65 分及以上；法语笔试 60 分及以上）成绩的人员；或取得

雅思 6.5 分，托福 95 分，德、法、意、西语达到欧洲统一语言参考

框架（CECRL）的 B2 级，日语三级（N3），韩语 TOPIK3 级等成绩的

人员； 

2．公派出国从事研究或学习时间连续一年以上的人员（不含探

亲、陪读或从事汉语教学等其他工作的人员）； 

3．获得省（部）级成果二等奖以上的首位人员； 

4．研究生毕业获得博士学位申报中级职务的人员； 

5．高校教师、教育管理、卫生技术、工程（实验）技术系列，

申报副高级专业技术职务时获得全国外语考试 A 级合格证书，申请晋

升正高级专业技术职务的人员。 

 

 

 

 

 


